
 

Allgemeine Rabattregelung der Kita Traumfänger AG 

  

Die Kita Traumfänger AG möchte allen Familien faire und transparente Preise anbieten. 

Dafür gibt es verschiedene Rabatte, die Sie nutzen können. 

     Die aktuelle Liste aller Firmen und Versicherungen bei welchen eine     

Rabattberechtigung besteht, können Sie jederzeit auf unserer Webseite herunterladen. 

     Alle Rabatte beziehen sich immer auf die monatliche Betreuungspauschale. 

 

Geschwisterrabatt 
Bei Geschwistern gewährt die Kita Traumfänger AG einen Geschwisterrabatt von 5% pro 
Kind für die Monatspauschale, wenn beide Kinder in demselben Zeitraum in der Kita betreut 
werden. Der Rabatt über 10% wird jeweils auf der monatlichen Rechnung in Abzug gebracht. 
Der Anspruch des Geschwisterrabatts erlischt, wenn eines der beiden Kinder aus der Kita 
Traumfänger AG austritt. 
 

Mitarbeiter der profitierenden Unternehmen 
Bei Arbeitnehmer der profitierenden Unternehmen bei welchen eine Zusammenarbeit 
besteht, gewährt die Kita Traumfänger AG einen Rabatt über 10% auf die Monatspauschale 
pro Kind. Bei Vertragsunterzeichnung muss eine Arbeitgeberbestätigung vorgelegt werden. 
Der Anspruch des Rabatts erlischt, wenn der Arbeitgeber gewechselt wird und keine 
Zusammenarbeit mit dem Arbeitgeber mehr besteht.  
 

LUKS-Mitarbeiterrabatt 
Bei Arbeitnehmer der LUKS Spitalbetriebe, gewährt die Kita Traumfänger AG einen Rabatt 
über 10% auf die Monatspauschale pro Kind. Die Eingewöhnungskosten sind zusätzlich 
geschenkt und somit kostenlos. Bei Vertragsunterzeichnung muss eine 
Arbeitgeberbestätigung der LUKS Spitalbetriebe vorgelegt werden. Der Anspruch des 
Rabatts erlischt, wenn der Arbeitgeber gewechselt wird und keine Zusammenarbeit mit den 
LUKS Spitalbetrieben mehr besteht. 
 

Mobiliar Versicherungsnehmer einer Kinderversicherung 
Bei Versicherungsnehmer der Mobiliar, welche über eine Kinderversicherung verfügen, 
gewährt die Kita Traumfänger AG einen Rabatt über 10% auf die Monatspauschale pro Kind. 
Bei Vertragsunterzeichnung muss die Versicherungspolice vorgelegt werden. Der Anspruch 
des Rabatts erlischt, wenn die Kinderversicherung bei der Mobiliar gekündigt wird. 
 

Wichtige Bedingungen 

• Es gibt maximal 15% Rabatt auf die Monatspauschale pro Kind. 

• Alle Rabatte müssen auf dem Betreuungsvertrag deklariert sein, ansonsten können 

diese nicht gewährt werden. 

• Nachträgliche Änderungen und Angaben werden nicht gewährt. Es muss somit ein 

neuer Betreuungsvertrag abgeschlossen werden. 

 
 
Empfehlungsvorteil 
Wenn Sie unsere Kita an eine andere Familie weiterempfehlen und diese bei uns einen 
Betreuungsvertrag abschliesst, 
bekommen Sie als Dankeschön einen Betreuungstag geschenkt. 



 

Flexi-Programm für Mitarbeiter im Gesundheitswesen  
 

Zusätzlich bietet die Kita Traumfänger AG ein exklusives Flexi-Programm für 

Mitarbeitende im Gesundheitswesen zu folgenden Konditionen an: 

     

Unter 18 Monaten   Über 18 Monaten  

     

Ganztagsbetreuung   CHF160.00   Ganztagsbetreuung   CHF 150.00  

Halbtagsbetreuung   CHF100.00   Halbtagsbetreuung   CHF 90.00  

ohne Mittagessen    ohne Mittagessen   

Halbtagsbetreuung   CHF105.00   Halbtagsbetreuung   CHF 95.00  

mit Mittagessen    mit Mittagessen   

 

Das Flexi-Programm ist in unseren AGB’s beschrieben und geregelt. 
 


